PODACI I UPUTE ZA PROVEDBU OGLASA

Na temelju članka 28. i 29. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine“, broj, 86/08,61/11,4/18,112/19 i 17/25- u daljnjem tekstu ZSN), raspisan je Oglas dana 16. travnja 2026.g. i na mrežnoj stranici Općine Otok, za prijam u službu na određeno vrijeme radi obavljanja privremenih poslova u sklopu projekta ,,Uključi me opet“ u Jedinstveni upravni odjel Općine Otok, na radno mjesto:

1) Viši stručni suradnik – voditelj projekta ,,UKLJUČI ME OPET“- 1 izvršitelj/ca, na određeno vrijeme do 13.03.2027. godine, uz probni rad od 2 mjeseca, radi obavljanja privremenih poslova.

2)	Referent - administrator – projekta ,,UKLJUČI ME OPET“, 1 izvršitelj/ca, na određeno vrijeme do 13.03.2027. godine, uz probni rad od 2 mjeseca, radi obavljanja privremenih poslova.

Posljednji dan za predaju prijava na Oglas je 24. travnja 2026. g.

1. Opis poslova radnog mjesta Stručni suradnik za opće poslove i društvene djelatnosti

Sukladno Pravilniku o dopuni Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela (,,Službeni glasnik“  Općine Otok broj 02/26 glasi za Voditelja projekta,

- Komunicira s provedbenim tijelom PT2, priprema i dostavlja Zahtjeve za nadoknadom sredstava i ostale dokumente, organizira promidžbu i informiranje o projektu. Nadzire rad pomoćnika voditelja, provodi nadzor nad financijama, provodi postupke jednostavne nabave i nadzor stanja, nadzor nad zaposlenim ženama i krajnjim korisnicima.

- Koordinira aktivnosti s pomoćnikom voditelja. Nadzire planiranje i organizaciju pripreme izvještaja, evaluacije pokazatelja, ZNS-ova, dostave paketa kućanskih potrepština. Izvještava pročelnika o provedbi projektnih aktivnosti i pokazateljima te financijsko izvještavanje sukladno obvezama definiranim u Ugovoru o dodjeli bespovratnih sredstava.

- Obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika koji su povezani s projektima


Sukladno Pravilniku o dopuni Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela (,,Službeni glasnik“  Općine Otok broj 02/26 glasi za Referenta-administratora na projektu

- Komunicira s pripadnicima ciljane skupine, izrađuje potrebne potpisne materijale, vodi evidenciju putnih troškova, upisuje i vodi evidenciju dnevnih obilazaka krajnjih korisnika i radi rasporede godišnjih odmora zaposlenica.
- Sudjeluje u planiranju i organiziranju pripreme izvještaja, ZNS-ova, dostave paketa kućanskih potrepština. Izvještava voditelja o provedbi projektnih aktivnosti i pokazateljima te financijsko izvještavanje sukladno obvezama definiranim u Ugovoru o dodjeli bespovratnih sredstava.
- Obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika koji su povezani s projektima



2. Podaci o plaći:

Plaću radnog mjesta viši stručni suradnik čini umnožak koeficijenta složenosti poslova (2,05) i bruto osnovice za obračun plaće (975,60 eura), uvećan za 0,5 % za svaku navršenu godinu radnog staža.
Plaću radnog mjesta  referenta-administratora projekta čini umnožak koeficijenta složenosti poslova ( 1,90 ) i bruto osnovice za obračun plaće (975,60 eura), uvećan za 0,5 % za svaku navršenu godinu radnog staža
3. Način obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obuhvaća pisano testiranje i intervju, radi provjere znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se primaju.

Po dolasku na provjeru znanja, od kandidata će biti zatraženo predočavanje odgovarajuće identifikacijske isprave radi utvrđivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati identitet neće moći pristupiti testiranju.

Za kandidata koji ne pristupi testiranju, bez obzira na razloge, smatrat će se da je povukao prijavu na Javni natječaj.

Po utvrđivanju identiteta, kandidati će pristupiti pisanoj provjeri znanja.

Za svaki dio provjere kandidatima se dodjeljuje broj bodova od 1 do 10.

Navedena provjera traje 40 minuta.

Kandidati su dužni pridržavati se utvrđenog vremena i rasporeda testiranja.

Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopušteno:
· Koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama
· Koristiti se mobitel ili druga komunikacijska sredstva:
· Napuštati prostoriju u kojoj se odvija provjera:
· Razgovarati s ostalim kandidatima, niti na bilo koji drugi način ometati koncentraciju ostalih kandidata.
 
Kandidati koji se budu ponašali neprimjereno ili prekrše jedno od gore navedenih pravila biti će udaljeni s testiranja, a njihov rezultat  i rad Povjerenstvo za provedbu Javnog natječaja neće bodovati.

Na intervju mogu pristupiti kandidati koji ostvare najmanje 50% od ukupnog broja bodova na pisanom testiranju.
Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti. Ako kandidat ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na natječaj.







4. Pravni izvori za pripremanje kandidata za prethodnu provjeru znanja i sposobnosti

Pitanja kojima se provjerava znanje i sposobnosti bitne za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta temelje se na sljedećim pravnim izvorima: 

1. Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20)
2. Zakon o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine“, broj 86/08, 61/11, 04/18,112/19,17/25)
3. Statut Općine Otok (,, Službeni glasnik Općine Otok“ broj 05/21-pročišćeni tekst)
4. Opći uvjeti ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz Europskog socijalnog fonda u financijskom razdoblju 2014.-2020. (u privitku)

5. Vrijeme i mjesto održavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti 

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obavlja se putem pisanog testiranja i intervjua. 
Provjera znanja i sposobnosti provodi se s kandidatima prijavljenima na Oglas koji ispunjavaju formalne uvjete iz Oglasa, a o čemu će, zbog zaštite osobnih podataka, biti obavješten elektroničkim putem na e-mail adresu naznačenu u prijavi za oglas.

Poziv na pisano testiranje s vremenom i mjestom održavanja istog, biti će objavljen, najmanje pet dana prije testiranja, na mrežnoj stranici Općine Otok www.opcina-otok.hr .

Kandidat može tijekom  postupka pisanim putem povući prijavu.

Izabrani kandidat bit će upućen na liječnički pregled (utvrđivanje zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta) na trošak Općine.

Riječi i pojmovi u ovom tekstu, koji imaju rodno značenje, odnose se jednako na muški i ženski rod, neovisno u kom rodu su navedeni.

Eventualne dodatne upite za oglas možete poslati putem elektroničke pošte, na adresu: 
info@opcina-otok.hr 

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU OGLASA







